
 

 

 

 
 

 

 
 

 
1027.0620.15.2023 

KOMUNIKAT 

PROREKTORA UNIWERSYTETU JAGIELLOŃSKIEGO 
DS. BADAŃ NAUKOWYCH  

z 13 lipca 2023 roku 
 

 
w sprawie: wprowadzenia wzorów dokumentów dotyczących zasad postępowania na 

etapie zatrudniania oraz wynagradzania w Uniwersytecie Jagiellońskim personelu  

w ramach projektów finansowanych ze źródeł zewnętrznych.  
 

 
Uprzejmie informuję, że w związku z Zarządzeniem nr 129 Rektora Uniwersytetu Jagiellońskiego z dnia 

10 listopada 2022 roku w sprawie regulaminu postępowania w zakresie przygotowania i realizacji na 

Uniwersytecie Jagiellońskim projektów finansowanych ze źródeł zewnętrznych oraz zasad 
angażowania i wynagradzania personelu projektu, wprowadzam niniejszym komunikatem wzory 

dokumentów dotyczących zasad postępowania na etapie angażowania oraz wynagradzania personelu 
projektu w ramach projektów realizowanych w UJ finansowanych ze źródeł zewnętrznych.  

 

Lp. Rodzaj dokumentu 

Nr załącznika do 
komunikatu 
(wersja w j. 

polskim) 

Nr załącznika do 
komunikatu 

(wersja 
dwujęzyczna 
w j. polskim/  
j. angielskim) 

1. Wnioski o zatrudnienie lub zmianę warunków zatrudnienia 

1.1 Wniosek o zatrudnienie/przedłużenie zatrudnienia 1a 1b 

1.2 Wniosek o czasową zmianę warunków zatrudnienia 1c 1d 

1.3 
Wniosek o czasową zmianę warunków zatrudnienia w ramach 
wkładu własnego do projektu 

1e 1f 

2. Zakres obowiązków 

2.1 Szczegółowy zakres obowiązków 2a 2b 

3. Zmiany warunków zatrudnienia (aneks do umowy o pracę) 

3.1 
Aneks do umowy o pracę - zmiana warunków zatrudnienia  

w ramach wkładu własnego do projektu 
3a 3b 

3.2 Aneks do umowy o pracę - zmiana warunków zatrudnienia 3c 3d 

3.3 Aneks do umowy o pracę - dodatek jednorazowy 3e 3f 

3.4 Aneks do umowy o pracę - dodatek okresowy 3g 3h 

3.5 Aneks do umowy o pracę - dodatek projektowy 3i  3j 

4 Protokoły odbioru, karty czasu pracy  

4.1 Protokół odbioru dzieła lub wykonania zlecenia 4a 4b 

4.2 Karta czasu realizacji projektu  4c 4d 

5. Wnioski o obniżenie wymiaru pensum dydaktycznego 

5.1 

Wniosek o proporcjonalne zmniejszenie wymiaru pensum 

dydaktycznego z tytułu czasowej zmiany warunków 
zatrudnienia w ramach wkładu własnego do projektu  

5a 5b 

 

 
Wzory wymienionych powyżej dokumentów stanowią załączniki do niniejszego komunikatu. 



 

 

Komunikat wraz z załącznikami dostępny jest na stronie Centrum Wsparcia Nauki: www.cwn.uj.edu.pl 
w zakładach: 

• „Komunikaty Rektora” → „Pozostałe Komunikaty” - cwn.uj.edu.pl/cwn/komunikaty/pozostale 

• „Wynagrodzenia” → „Wzory dokumentów” - cwn.uj.edu.pl/wynagrodzenia/przepisy 

 

 
W przypadku pytań, wątpliwości w zakresie przygotowania właściwego dokumentu zachęcam do 

kontaktu z Zespołem ds. kwalifikowalności wynagrodzeń w Centrum Wsparcia Nauki.  
 

Lista kontaktów dostępna jest na stronie CWN: cwn.uj.edu.pl/kontakt 

 
 

 
 

 

 

http://www.cwn.uj.edu.pl/
https://cwn.uj.edu.pl/cwn/komunikaty/pozostale
https://cwn.uj.edu.pl/wynagrodzenia/przepisy
https://cwn.uj.edu.pl/kontakt

		2023-07-13T16:44:03+0000




